Ogloszenie o naborze na wolne stanowisko
urzednicze : Inspektor ds. BHP

Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 3 im. Gen. Franciszka Kleeberga we Wlodawie
oglasza nab6r na wolne stanowisko urzgdnicze :

Inspektor ds. BHP

w Szkole Podstawowej nr 3 im. gen. Franciszka Kleeberga ul. prof. Z. Sierpinskiego 4,
22-200 Wlodawa

Wymiar zatrudnienia: 0,25 etatu

Rodzaj umowy: umowa na czas okreslony

Miejsce pracy: Szkola Podstawowa nr 3 im. gen. Franciszka Kleeberga ul. prof. Z.
Sierpinskiego 4, 22-200 Wlodawa

Przewidywany zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1. Przeprowadzanie kontroli warunkéw pracy i nauki oraz przestrzegania przepisow bhp.

2. Przeprowadzanie szkolenia bhp dla nowozatrudnionych pracownikow w zakresie ogolnym
oraz zapoznanie ich z Regulaminem Pracy obowiazujacym w Szkole Podstawowej nr 3 we
Wiodawie

3. Kontrolowanie waznosci szkolent bhp u wszystkich pracownikow oraz zglaszanie
zblizajgcych sig termindw utraty waznosci.

4. Biezace informowanie Dyrektora o stwierdzonych zagrozeniach wraz z wnioskami
zmierzajacymi do ich usunigcia.

5. Przeprowadzanie okresowych analiz stanu bezpieczenstwa budynku i obejscia.

6. Udzial w opracowaniu planéw modernizacji i rozwoju Szkoly.

7. Zglaszanie wnioskow dotyczacych uwzglednienia wymagai bezpieczenstwa i higieny
pracy do planéw modernizacji i roZwoju.

8. Udzial w przekazywaniu do uzytkowania nowobudowanych lub przebudowanych
obiektow, w ktérych przewiduje si¢ pomieszczenia pracy.

9. Przedstawianie Dyrektorowi wnioskow dotyczacych zachowania wymagan ergonomii na
stanowisku pracy.

10. Opiniowanie szczegdtowych instrukcji dotyczacych bhp na poszczegdlnych stanowiskach
pracy.

11. Zawieszanie w widocznym miejscu roznych instrukeji bhp oraz kontrola ich stanu jakosci.
12. Udziat w ustalaniu okolicznosci i przyczyn wypadkéw przy i w drodze do pracy,
wypadkow uczniow oraz w opracowywaniu wnioskow wynikajacych z badania przyczyn

i okolicznosci tych wypadkéw, a takze zachorowan na choroby zawodowe.

13. Prowadzenie rejestrow, kompletowanie i przechowywanie dokumentow dotyczacych
wypadkow, stwierdzonych chordb zawodowych i podejrzen o te choroby.

14. Rejestrowanie i archiwizowanie wynikéw badan i pomiaréw czynnikéw szkodliwych dla
zdrowia w $rodowisku pracy.

15. Doradztwo w zakresie przepisow oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.

16. Dokonywanie oceny ryzyka zawodowego, ktore wigze si¢ z wykonywana pracg.

17. Zgtaszanie Dyrektorowi braku waznosci ksigzeczki zdrowia oraz redagowanie wniosku
o niedopuszczenie do pracy.

18. Kontrolowanie znakéw ewakuacyjnych i planéw ewakuacji.

19. Zapoznawanie uczniéw i pracownikow Zespolu z drogami ewakuacji szkolenie.

20. Koordynowanie akcjg probnej ewakuacji przynajmniej raz w roku.



Warunki pracy na danym stanowisku:

Praca bedzie sie odbywata w budynku szkoly, wymagana samodzielnos¢, koniecznos¢
szybkiego reagowania i podejmowania decyzji.

Wynagrodzenie zgodnie z regulaminem wynagradzania pracownikéw niebedacych
nauczycielami zatrudnionych w Szkole Podstawowej nr 3 im. gen. Franciszka Kleeberga we
Wiodawie

Informacje dodatkowe

W miesiacu poprzedzajacym datg upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowe]

i spotecznej oraz zatrudnieniu 0s6b niepetnosprawnych wynosi ponizej 6 %

Wymagania niezbe¢dne:

Inspektorem ds. BHP w Szkole Podstawowej nr 3 moze by¢ osoba, ktora:

1. Posiada obywatelstwo polskie;

2. Ma pelng zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw publicznych;

3. Posiada wyksztalcenie $rednie techniczne o kierunku: technik bezpieczenstwa i higieny
pracy lub wyzsze.

4. Nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo scigane

z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

5. Cieszy sie nieposzlakowang opinig;

6. Umiejetno$é prowadzenia szkolen w zakresie BHP ( instruktaz ogdlny).

Wymagane dokumenty:

1. CV zlistem motywacyjnym;

2. Kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie zalgcznik nr 1 do
ogloszenia

3. Kserokopia $wiadectwa potwierdzajgcego wyksztalcenie;

4. Kserokopia $wiadectwa potwierdzajgcego posiadane kwalifikacje zawodowe;

5. Kserokopia dokumentéw potwierdzajacych staz pracy ( $wiadectwa pracy);

6. O$wiadczenie kandydata, ze posiada petng zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych oraz
korzysta z pelni praw publicznych;

7. Os$wiadczenie kandydata, Ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umy$lne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe.
8. oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,
stanowigce zalgeznik nr 2 do ogloszenia,

Oferty nalezy sktadac lub przesyla¢ w terminie do 16 wrzesnia 2022 r. do godziny 15:00

( uwaga: liczy si¢ data wptywu do Szkoty Podstawowej nr 3 we Wilodawie).

Szkota Podstawowa nr 3 im. gen. Franciszka Kleeberga ul. prof. Z. Sierpinskiego 4,
22-200 Wlodawa

w zamknietych kopertach z dopiskiem” Nabor na wolne stanowisko urzednicze — inspektor
BHP™

Szczegdtowe informacje dostgpne sg pod numerem telefonu: 82 5721-138

Data umieszczenia ogloszenia: 01.09.2022 r.
Data wygasniecia ogloszenia: 16.09.2022 .
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